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	Приложение № 18
УТВЕРЖДЕНО

приказом Территориального органа Федеральной службы государственной статистики по Пермскому краю
от 02.08.2021 № 32



П О Л О Ж Е Н И Е
об Отделе информации

 Территориального органа Федеральной службы государственной статистики по Пермскому краю
I. Общие положения
1. Отдел информации (далее – Отдел) является структурным подразделением Территориального органа Федеральной службы государственной статистики по Пермскому краю (далее – Пермьстат).

2. Структура Отдела определяется штатным расписанием Пермьстата, утвержденным в установленном порядке.

3. Отдел в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральными конституционными законами, федеральными законами, указами и распоряжениями Президента Российской Федерации, постановлениями и распоряжениями Правительства Российской Федерации, актами Министерства экономического развития Российской Федерации (Минэкономразвития России), нормативными правовыми актами федеральных органов исполнительной власти, изданными в пределах 
их компетенции, Положением о Федеральной службе государственной статистики, утвержденным постановлением Правительства Российской Федерации от 2 июня 2008 г. № 420, положением о Территориальном органе Федеральной службы государственной статистики по Пермскому краю, утвержденным приказом Росстата от 20 апреля 2018 г. № 242, актами Росстата, приказами Пермьстата, а также настоящим Положением.

4. Отдел осуществляет свою деятельность непосредственно 
и во взаимодействии с отделами Пермьстата, управлениями центрального аппарата Росстата.
II. Задачи Отдела
5. Основными задачами Отдела являются:

5.1. Учет и идентификация хозяйствующих субъектов в территориальном разделе Статистического регистра Федеральной службы государственной статистики (далее – Статистический регистр Росстата) на основе представленных сведений из Единого государственного реестра юридических лиц (ЕГРЮЛ) и Единого государственного реестра индивидуальных предпринимателей (ЕГРИП) Федеральной налоговой службой.
5.2. Повышение качества и полноты информации, содержащейся в территориальном разделе Статистического регистра Росстата.

5.3. Обеспечение информационно-справочного обслуживания хозяйствующих субъектов.

5.4. Формирование и ведение Базы данных статистических показателей, характеризующих состояние экономики и социальной сферы муниципального образования (БД ПМО), в целях предоставления информации органам государственной власти, местного самоуправления, другим заинтересованным пользователям.

5.5. Организация работы по выполнению в Отделе требований федеральных законов, актов Президента Российской Федерации Правительства Российской Федерации, актов Минэкономразвития России, Росстата, Пермьстата и иных нормативных правовых актов по вопросам, связанным с повседневной деятельностью Отдела.
III. Функции Отдела
6. Отдел осуществляет следующие функции:

6.1. В части учета и идентификация хозяйствующих субъектов в территориальном разделе Статистического регистра Федеральной службы государственной статистики (далее – Статистический регистр Росстата) на основе представленных сведений из Единого государственного реестра юридических лиц (ЕГРЮЛ) и Единого государственного реестра индивидуальных предпринимателей (ЕГРИП) Федеральной налоговой службой: 
6.1.1. контроль и учет загруженных сведений из ЕГРЮЛ, ЕГРИП;
6.1.2. учет и идентификация хозяйствующих субъектов с использованием общероссийских классификаторов технико-экономической и социальной информации (ОК ТЭИ) на единой методологической основе. 

6.2. В части повышение качества и полноты информации, содержащейся в территориальном разделе Статистического регистра Росстата:
6.2.1. контроль правильности применения методологических положений при учете и идентификации хозяйствующих субъектов;
6.2.2.  организация работ по поиску контактных данных хозяйствующих субъектов с использованием различных источников (информационные ресурсы сети Интернет, информационно-справочные системы, административные источники и т.д.);
6.2.3.  взаимодействие с территориальными органами федеральных органов исполнительной власти, органами исполнительной власти Пермского края по обеспечению достоверности сведений о хозяйствующих субъектах, содержащихся в ЕГРЮЛ, ЕГРИП.
6.3. В части обеспечения информационно-справочного обслуживания хозяйствующих субъектов:
6.3.1. предоставление информации о классификаторе ОКВЭД и оказание консультационных услуг хозяйствующим субъектам по определению кода по ОКВЭД;
6.3.2. рассмотрение и подготовка ответов на запросы хозяйствующих субъектов по вопросам применения ОК ТЭИ.
6.4. В части формирования и ведения Базы данных статистических показателей, характеризующих состояние экономики и социальной сферы муниципального образования (БД ПМО), в целях предоставления информации органам государственной власти и местного самоуправления:
6.4.1. сбор, ввод, обработка, формирование и контроль данных статистических показателей, характеризующих состояние экономики и социальной сферы муниципальных образований, в соответствии с утвержденными для муниципальных образований форм федерального государственного статистического наблюдения для формирования БД ПМО;

6.4.2. ведение и актуализация БД ПМО, формирование выходной информации в разрезе муниципальных образований.

6.5. В части организации работы в Отделе по выполнению требований федеральных законов, актов Президента Российской Федерации, Правительства Российской Федерации, актов Минэкономразвития России, приказов Росстата, Пермьстата и иных нормативных правовых актов по вопросам, связанным с повседневной деятельностью Отдела:

6.5.1. регулярное изучение федеральных, региональных, муниципальных законодательных и нормативных актов, рекомендаций, методологических и проектных материалов;
6.5.2. организация и контроль соблюдения Служебного распорядка Росстата, Правил внутреннего трудового распорядка Пермьстата, Кодекса этики и служебного поведения работников в Отдел;
6.5.3. рассмотрение обращений граждан по вопросам, относящимся к компетенции Отдела, и подготовка ответов на них;
6.5.4. соблюдение установленного в Пермьстате режима хранения и защиты конфиденциальной информации от несанкционированного доступа, хищения, утраты, подделки или искажения;
6.5.5. участие Отдела в организации и проведении мероприятий гражданской обороны в соответствии с Планом гражданской обороны 
Пермьстата;
6.5.6. участие Отдела в организации и выполнении организационно-технических и инженерно-технических мероприятий по противодействию терроризму;
6.5.7. обеспечение в пределах установленных полномочий надлежащих организационно-технических условий, необходимых для исполнения должностных обязанностей работников Отдела, сохранности основных средств и имущества, закрепленного за Отделом;
6.5.8. обеспечение в пределах установленных полномочий соблюдения требований охраны труда;
6.5.9. обеспечение ведения делопроизводства в Отделе в соответствии с Правилами делопроизводства в государственных органах, органах местного самоуправления, утвержденными приказом Росархива от 22 мая 2019 г. № 71, в том числе с применением Системы электронного документооборота Росстата.
IV. Права Отдела 
7. Отдел для осуществления своих задач и функций имеет право:
7.1. Запрашивать и получать в установленном порядке необходимую документированную информацию от структурных подразделений центрального аппарата Росстата, данные и материалы от отделов Пермьстата, от территориальных органов федеральных органов исполнительной власти, органов государственной власти, органов местного самоуправления, а также от организаций и должностных лиц по вопросам, входящим в компетенцию Отдела.
7.2. Проводить совещания и консультации по вопросам, входящим в компетенцию Отдела, с привлечением специалистов других отделов Пермьстата, органов государственной власти, органов местного самоуправления, учреждений и организаций.
V. Руководство Отдела

8. Отдел возглавляет начальник, который назначается на должность и освобождается от должности руководителем Пермьстата в установленном законодательством Российской Федерации порядке.

9. Начальник Отдела является прямым начальником всех работников Отдела, подчиняется руководителю и курирующему заместителю руководителя Пермьстата. Административно сотрудники отдела подчиняются начальнику Отдела. Сотрудники, связанные с работой других подразделений Пермьстата, функционально подчиняются начальникам соответствующих отделов.

10. Начальник Отдела отвечает за:
10.1. успешное выполнение задач и функций, возложенных на Отдел, состояние исполнительской дисциплины в Отделе;
10.2. обучение, подготовку, трудовую дисциплину и морально-психологическое состояние работников Отдела;
10.3. организацию делопроизводства и обеспечение в Отделе режима защиты сведений, составляющих государственную тайну и служебную информацию в соответствии с законодательством Российской Федерации и нормативными правовыми актами Росстата;
10.4. сохранность имущества и оргтехники, закрепленных за Отделом.

11. Начальник Отдела:
11.1. разрабатывает положение об Отделе;

11.2. распределяет должностные обязанности между работниками Отдела и разрабатывает их должностные инструкции;
11.3. организует деятельность Отдела по выполнению возложенных на Отдел задач и функций;

11.4. дает указания в пределах своих полномочий, организует и проверяет их исполнение; 

11.5. представляет предложения руководителю Пермьстата о назначении на должность и об освобождении от должности, поощрении работников Отдела и наложении на них взысканий; подготавливает предложения по графику отпусков; 

11.6. несет персональную ответственность за выполнение задач, возложенных на Отдел;
11.7. несет ответственность за соблюдение работниками Отдела трудового распорядка Пермьстата, сохранность имущества и оргтехники, закрепленных за Отделом

11.8. взаимодействует с отделами Пермьстата;
11.9.  обеспечивает в пределах своей компетенции рассмотрение индивидуальных и коллективных обращений граждан и организаций и запросов информации о деятельности Пермьстата;
11.10.  планирует свою деятельность с учетом необходимости участия 
в мероприятиях, проводимых руководством Пермьстата, а также в иных мероприятиях;
11.11. представляет документы к заседаниям коллегии Пермьстата в пределах компетенции Отдела;
11.12. организует работу по исполнению поручения и несет ответственность за его исполнение;
11.13. в случае если поручение выходит за пределы компетенции Отдела, обеспечивает его исполнение в пределах установленной компетенции;
11.14. осуществляет также иные полномочия, предусмотренные нормативными правовыми актами Российской Федерации, должностной инструкцией и решениями руководства Пермьстата.

12. На время отсутствия начальника Отдела исполнение его обязанностей временно возлагается на иного сотрудника, определенного должностной инструкцией.

VI. Организация взаимодействия

13. Отдел при реализации своих функций взаимодействует с отделами Пермьстата, управлениями центрального аппарата Росстата, территориальными органами федеральных органов исполнительной власти, органами исполнительной власти Пермского края, органами местного самоуправления.

14. В этих целях Отдел:
14.1. осуществляет методическое руководство по вопросам, относящимся к компетенции Отдела;
14.2. поддерживает постоянные оперативные контакты с управлениями центрального аппарата и территориальными органами Росстата по вопросам, относящимся к компетенции Отдела;
14.3. участвует в обсуждении вопросов, относящихся к компетенции Отдела, на заседаниях коллегии, совещаниях Пермьстата;
14.4. осуществляет выезды в центральный аппарат Росстата и его территориальные органы по вопросам, относящимся к компетенции Отдела;
14.5. участвует в рассмотрении и подготовке ответов на запросы управлений центрального аппарата Росстата по вопросам, относящимся 
к компетенции Отдела;
14.6. участвует в разработке учебных планов и программ повышения квалификации и профессиональной переподготовки работников Отдела в части вопросов, относящихся к компетенции Отдела.
___________
